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CONSTITUCION POLITICA
DE LA REPUBLICA DE CHILE

"Nosotras y nosotros, el pueblo de Chile,
conformado por diversas naciones, nos
otorgamos libremente
esta Constitucion, acordada en un
proceso participativo, paritario y
democratico”




e Segun El Foro Econdmico Mundial, en su informe Gender
Gap Report de 2022, senala que faltan 132 afios para
lograr la igualdad de género. Pese a que se avanzo en
comparacion al 2021 (136 anos), sigue siendo un gran
retroceso en comparacion con la proyeccion del ano
2020 donde eran cerca de 100 anos, y que producto de |la
pandemia este numero se acrecento.

* Si bien Chile, cuya poblacion es de 48,9% hombres y
51,1% mujeres, ha avanzado bastante, aun le
falta mucho. De los 146 paises analizados a nivel global,
nos encontramos en el puesto 47. En el 2021 estabamos
en el puesto 70, seguramente gracias a la Convencion
pudimos escalar mas. Sin embargo, a nivel regional,
estamos en el puesto 12, detras de paises como
Argentina, Peru o Ecuador.

* Asi, en materia de participacion y oportunidad
economica de las mujeres es donde Chile se encuentra
peor ubicado: puesto 105, siendo la participacion laboral
(puesto 102) y la igualdad de sueldo (puesto 107) uno de
los peores aspectos evaluados de nuestro pais.



* A nivel nacional también se pueden ver ciertos
avances. Actualmente, de Ilas 345 alcaldias,
solo 60 de ellas estan comandadas por mujeres, es
decir el 17%. Mientras que el 83% restante, es
decir, 285 estan gobernados por alcaldes varones.

« Ademas, recién en las ultimas elecciones, tuvimos el
record que el porcentajes de las concejalas a nivel
nacional alcanzd el 33%. El ultimo record habia sido
en las elecciones del 2012, alcanzando un 25%
solamente.

e Otros avances es que recién este ano tuvimos a
la Primera Ministra del Interior mujer, a la Primera
Rectora de la U de Chile mujer, y la composicion mas
paritaria en la historia del Tribunal Constitucional (3
ministras y 5 ministros, mas 1 ministra suplente y 1
ministro suplente)



* Por primera vez en la historia de Chile se conforma
un oOrgano colegiado con una representacion
equitativa de género.

* Especialmente en un o6rgano constituyente,
gue historicamente fue compuesto por hombres en
su totalidad. Con excepcion a la Comision Ortuzar,
compuesto por 7 hombres y 1 mujer. Este organo
creado y designado por la Junta Militar sesiono
durante cinco anos para presentar solamente el
anteproyecto de la constitucion del 80°.

e La Convencion Constitucional se compuso por 78
hombres y 77 mujeres elegidas democraticamente.
Pero, con la salida de Rodrigo Rojas Vade,
quedo equilibrado entre 77 hombres y 77 mujeres,
alcanzando asi la paridad absoluta.




* Reglamento General: Articulo 32.- Paridad. Todos los
organos de esta Convencion deberan ser paritarios, no
pudiendo el género masculino superar un sesenta por
ciento.

| Esto incluyd la composicidn de la Mesa Directiva, las Secretarias
Técnicas y el orden de palabras en el Pleno.

* Reglamento de ética: Articulo 9.- Principio de
perspectiva de género. Las y los
convencionales  constituyentes  incorporaran la

erspectiva de género en sus actuaciones y en
os procedimientos seguidos por el Comite regulado en
el Titulo Il de este reglamento.

* Reglamento de Participacion Popular: Articulo 10.-
Enfoque de género y perspectivas feministas. Para la
implementacion de Yos mecanismos de participacion
popular (...) se debera adoptar el conjunto de enfoques
especificos y estratégicos, asi como procesos técnicos e
institucionaYes, para asegurar la igualdad material de
género de las mujeres (...)




Se conformd una bancada feminista integrada por todas
las fuerzas progresistas incluyendo a escanos reservados,
para impulsar una agenda con enfoque de género.

Sus objetivos fueron tener una cohesion interna,
construir normas en conjunto y contar con el apoyo de
sus respectivos colectivos al momento de las votaciones.

Algunas normas que se presentaron fueron:

Democracia paritaria

Derecho a los cuidados

Derecho a una vida libre de violencia de género
Derechos sexuales y reproductivos

Educacion sexual integral

Justicia y trabajo con perspectiva de género
lgualdad entre familias



Finalmente, la perspectiva de género en la NC quedo claramente exFresada.en el
texto y en especial en los mecanismos que establecid para hacerla efectiva. A
continuacion, los articulos mas importantes:

v'DEMOCRACIA PARITARIA

Capitulo I- Principios y Disposiciones Generales:
Articulo 1

1. Chile es un Estado social y democratico de derecho. Es plurinacional, intercultural, regional y ecoldgico.
2. Se constituye como una republica solidaria. Su democracia es inclusiva y paritaria. (...)
Articulo 6

1. El Estado promueve una sociedad donde mujeres, hombres, diversidades y disidencias sexuales y decﬁé.n,ero participen en
condiciones de igualdad sustantiva, reconociendo que su representacion efectiva es un principio y condicion minima para el
ejercicio pleno y sustantivo de la democracia y la ciudadania.

2. Todos los d6rganos colegiados del Estado, los autonomos constitucionales, los superiores y directivos de la Administracion, asi
como los directorios de las empresas publicas y semipublicas, deberan tener una composicion paritaria que asegure que, al
menos, el cincuenta por ciento de sus integrantes sean mujeres.

3. El Estado promovera la integracion paritaria en sus demas instituciones y en todos los espacios publicos y privados y adoptara
medidas para la representacion de personas de género diverso a través de los mecanismos que establezca la ley.

4. Los poderes y organos del Estado adoptaran las medidas necesarias para adecuar e impulsar la legislacion, las instituciones, los
marcos normativos y la prestacion de servicios, con el fin de alcanzar la igualdad de género y la paridad. Deberan incorporar

]'Erans_versalmente el enfoque de género en su diseno institucional, de politica fiscal y presupuestaria y en el ejercicio de sus
unciones.



v"DEMOCRACIA PARITARIA

Capitulo IV- Participacion democratica:
Articulo 161

1. Para las elecciones populares, la ley creara un sistema electoral conforme a los principios de igualdad sustantiva, paridad,
alternabilidad de género y los demas contemplados en esta Constitucion y las leyes. Dicho sistema debera garantizar que los
organos colegiados tengan una composicion paritaria y promovera la paridad en las candidaturas a cargos unipersonales.
Asimismo, asegurara que las listas electorales sean encabezadas siempre por una mujer.

2. Habra un registro electoral publico al que se incorporaran, por el solo ministerio de la ley, quienes cumplan los requisitos
establecidos por esta Constitucion. La ley determinara su organizacion y funcionamiento.

Articulo 163

1. Las organizaciones politicas reconocidas legalmente implementaran la paridad de género en sus espacios de direccion,
asegurando la igualdad sustantiva en sus dimensiones organizativa y electoral y promoviendo la plena participacion politica de
las mujeres. A su vez, deberan destinar un financiamiento electoral proporcional al numero de dichas candidaturas.

2. El Estado vy las organizaciones politicas deberan tomar las medidas necesarias para erradicar la violencia de género con el fin
de asegurar que todas las personas ejerzan plenamente sus derechos politicos.

3. La ley arbitrara los medios para incentivar la participacion de las personas de las diversidades y disidencias sexuales y de
género en los procesos electorales.



v"DEMOCRACIA PARITARIA

Capitulo VII- Poder Legislativo:
Articulo 252

1. El Congreso de Diputadas y Diputados es un 6rgano deliberativo, paritario y plurinacional que representa al pueblo. Concurre a
la formacion de las leyes y ejerce las demas facultades encomendadas por la Constitucion.

Articulo 254

1. La Camara de las Regiones es un organo deliberativo, paritario y plurinacional de representacion regional encargado de
concurrir a la formacion de las leyes de acuerdo regional y de ejercer las demas facultades encomendadas por esta Constitucion.

3. La ley determinara el numero de representantes regionales que se elegiran por region, el que debera ser el mismo para cada
region y en ningun caso inferior a tres, asegurando que la integracion final del érgano respete el principio de paridad. Asimismo,
la ley regulara la integracion de los escafiosreservados en la Cdmara de las Regiones.

CAPITULO IX — SISTEMAS DE JUSTICIA
Articulo 312

1. La funcion jurisdiccional se regira por los principios de paridad y perspectiva de género. Todos los 6rganos y personas que
intervienen en la funcion jurisdiccional deben garantizar la igualdad sustantiva.

2. El Estado garantiza gue los nombramientos en el Sistema Nacional de Justicia respeten el principio de paridad en todos los
organos de la jurisdiccion, incluyendo la designacion de las presidencias.

3. Los tribunales, cualquiera sea su competencia, deben resolver con enfoque de género.

4. Los sistemas de justicia deben adoptar todas las medidas para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra mujeres,
diversidades y disidencias sexuales y de género, en todas sus manifestaciones y ambitos.



v'Trabajo con perspectiva de género

Capitulo Il - Derechos Fundamentales y Garantias
Articulo 45

1. Toda persona tiene derecho a la seguridad social, fundada en los principios de universalidad, solidaridad,
integralidad, unidad, igualdad, suficiencia, participacion, sostenibilidad y oportunidad.

2. (...) En particular, asegurard la cobertura de prestaciones a quienes ejerzan trabajos domésticos y de cuidados.

Articulo 46

1. Toda persona tiene derecho al trabajo y a su libre eleccion. El Estado garantiza el trabajo decente y su proteccion.
Este comprende el derecho a condiciones laborales equitativas, a la salud y seguridad en el trabajo, al descanso,
al disfrute del tiempo libre, a la desconexidon digital, a la garantia de indemnidad y al pleno respeto de los
derechos fundamentales en el contexto del trabajo.

2. Las trabajadoras y los trabajadores tienen derecho a una remuneracion equitativa, justa y suficiente, que asegure
su sustento y el de sus familias. Ademas, tienen derecho a igual remuneracion por trabajo de igual valor.



v'DERECHO AL CUIDADO

Articulo 50

1. Toda persona tiene derecho al cuidado. Este comprende el derecho a cuidar, a ser cuidada y a cuidarse desde el nacimiento
hasta la muerte. El Estado se obliga a proveer los medios para garantizar que el cuidado sea digno y realizado en condiciones de
igualdad y corresponsabilidad.

2. El Estado garantiza este derecho a través de un Sistema Integral de Cuidados, normas y politicas publicas que promuevan la
autonomia personal y que incorporen los enfoques de derechos humanos, de género e interseccional. El Sistema tiene un
caracter estatal, paritario, solidario y universal, con pertinencia cultural. Su financiamiento sera progresivo, suficiente vy
permanente.

3. Este Sistema prestara especial atencion a lactantes, nifas, nifos y adolescentes, personas mayores, personas en situacion de
discapacidad, personas en situacion de dependencia y personas con enfermedades graves o terminales. Asimismo, velara por el
resguardo de los derechos de quienes ejercen trabajos de cuidados.

Vigesimoséptima

1. El Presidente de la Republica debera presentar proyectos de ley que tengan por objeto la creacidén, adecuacion e
implementacion de los siguientes sistemas: Sistema de Seguridad Social y Sistema de Cuidados, en el plazo de doce meses;
Sistema Nacional de Salud, en el plazo de dieciocho meses; y Sistema Nacional de Educacidén, Sistema de Educacion Publica y
Sistema Integrado de Suelos Publicos, en veinticuatro meses. Los plazos antes sefialados se contaran a partir de la entrada en
vigencia de esta Constitucion.

2. El Poder Legislativo debera concluir la tramitacidon de estos proyectos en un plazo no superior a veinticuatro meses contados
desde la fecha de su presentacion.



v'DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS Y EDUCACION SEXUAL
Articulo 40

Toda persona tiene derecho a recibir una educacion sexual integral, que promueva el disfrute pleno y libre de la
sexualidad; la responsabilidad sexoafectiva; la autonomia, el autocuidado y el consentimiento; el reconocimiento
de las diversas identidades y expresiones del género y la sexualidad; que erradique los estereotipos de género, y
gue prevenga la violencia de género y sexual.

Articulo 61

1. Toda persona es titular de derechos sexuales y reproductivos. Estos comprenden, entre otros, el derecho a decidir
de forma libre, autbnoma e informada sobre el propio cuerpo, sobre el ejercicio de la sexualidad, la reproduccion,
el placer y la anticoncepcion.

2. El Estado garantiza su ejercicio sin discriminacion, con enfoque de género, inclusidon y pertinencia cultural; asi
como el acceso a la informacidon, educacion, salud, y a los servicios y prestaciones requeridos para
ello, asegurando a todas las mujeres y personas con capacidad de gestar las condiciones para un embarazo, una
interrupcion voluntaria del embarazo, un parto y una maternidad voluntarios y protegidos. Asimismo, garantiza
su ejercicio libre de violencias y de interferencias por parte de terceros, ya sean individuos o instituciones.

3. La ley regulara el ejercicio de estos derechos.
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